Draagvlak bij management en
organisatie

Budget voor inrichting en schermen
B = Duidelijke rolbeschrijving
R =P Trainen van het team

R =P Interne communicatie

Waarom?

Opbouw van je contentorganisatie
> Uitvoer en beleid dichter bij elkaar

Korte lijnen

Team voor issuemanagement/
waan van de dag. De rest kan zich
dus focussen op beleid.
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