CHECKLIST m

WERKEN MET Al VANUIT
EEN STERK MOREEL KOMPAS
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O Weet ik waarom ik Al inzet?

(O Blijf ik zelf eindverantwoordelijk voor

keuzes, boodschap en impact? (O Benikopen over het gebruik van Al
(O Kanikdeze Al-inzet uitleggen aan mijn waar dat relevant is?
opdrachtgever, collega of doelgroep? (O Voorkom ik dat Al-gebruik wordt

gezien als misleiding of schijn-

Helowik ko ai ‘%é@ MC baal ik 6‘6;@ g authenticiteit?
P 7 (O Past mijn transparantie bij de

waarden van de organisatie?

MENSELIJKE MAAT &

EMPATHIE

PRIVACY &

Is de output afgestemd op echte mensen ZORGVULDIGHEID
(en niet alleen op data of gemiddelden)?

O

Gebruik ik geen vertrouwelijke,

O
O

Heb ik nagedacht over emotionele,
sociale of maatschappelijke impact? herleidbare of gevoelige data in
(O Voelt deze boodschap respectvol als ik

zelf ontvanger ben?

prompts?

O

Weet ik wat er met ingevoerde
informatie kan gebeuren?
Lronen, i 8

Xdiap oL WM/@& _
liecoo o B nuwante en m@,wwﬁ Handel ik volgens AVG,

| organisatiebeleid en professionele
WAARHEIDSGETROUWHEID § normen?

O

BETROUWBAARHEID

VAKMANSCHAP &

O Heb ik feiten, claims en aannames [\ PROFESSIONELE ONTWIKKELING
gecontroleerd?  ce ook chechliol conlioleren

(O Weet ik welke bronnen 9/ W&W (O Gebruik ik Al om beter te denken,

impliciet of expliciet zijn gebruikt? niet om denken te vermijden?
O Herken en corrigeer ik hallucinaties, QO Leerikvan de output?
versimpelingen of framing? QO Blijf ik mijn analytische, adviserende
en ethische vaardigheden trainen?

BIAS, INCLUSIE & Woorer werkl dl el / nel?

RECHTVAARDIGHEID

(O Kandeze output bestaande vooroordelen REFLECTIE & TOETSING
versterken: gender, cultuur of macht?

(O Worden ‘belangrijke’ mensen wel / niet (O Heb ik mezelf minimaal één kritische
gehoord en is dat oké? vraag gesteld voor publicatie of advies?

(O Heb ik alternatieve perspectieven (O Staikover vijf jaar waarschijnlijk nog
overwogen of opgezocht? steeds achter deze keuze?

(O Zetik Alin op een manier die past bij
Moneel borpan = alerl 3 wie onbedseld
wordl w ?ﬂ 7

mijn rol als communicatieprofessional?

O Lnelle rmonele chech CJ—WW@@

Als dit morgen op de voorpagina staat, kan ik het dan professioneel en moreel verdedigen?
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